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MEMORIA

1. ERAKUNDEAREN JARDUERA OROKORRAK

Otsailaren 22ko 1/2007 Legeari esker funtsezko arau-esparru bat
ezarri da Euskadin Garapen Lankidetzarako politika publikoa
antolatu eta indartzeko. Ekainaren 19ko 5/2008 Legearen bitartez,
Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia zuzenbide pribatuko
erakunde publiko gisa sortu eta arautu da, garapenerako politikaren
plangintza prestatzeaz arduratuko den erakunde publikoa izan dadin,
baita politika hori koordinatu, kudeatu eta egikaritzeaz ardura dadin
ere, pobreziaren aurka borrokatzeko eta garapen-bidean dauden
herrialdeetan giza garapen iraunkorra sustatzeko. Martxoaren 23ko
95/2010 Dekretuaren bidez, agentziaren antolamendu- eta
funtzionamendu-erregelamendua onartu zen, eta azaroaren 23ko
310/2010 Dekretuaren bidez, berriz, jarduerak 2011ko urtarrilaren
1ean hastea erabaki zen.

Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoari dagozkion
eskumenen eremuan garapenerako lankidetzaren arloko erakunde
arduraduna izaki, Agentziak ekainaren 19ko 5/2008 Legearen 3.2
artikuluan zehaztutako eginkizunak betetzen ditu, aipatutako 1/2007
Legearen 3. artikuluan jasotako printzipio orokorrekin bat etorriz. Hori
guztia, Garapen Jasangarriaren Helburuekin bat etorriz eta
"elkartasun eskuzabalaren" printzipioari jarraiki, beste administrazio
batzuei  dagozkien eskumenak guztiz  errespetatuz  eta
lankidetza-agenteen eskubide eta interesen alde eginez.

Garapenerako Lankidetzari buruzko otsailaren 22ko 1/2007 Legeak
ezarritako kontzeptuzko esparruan, Garapenerako Lankidetzaren
Euskal Agentziaren helburu nagusia da, ekainaren 19ko 5/2008
Legearen 3.1 artikuluan ezarritakoari jarraikiz, Eusko Jaurlaritzaren
Garapenerako Lankidetzaren politika planifikatzea, koordinatzea,
kudeatzea eta betearaztea une honetan, Berdintasun, Justizia eta
Gizarte Politiketako Sailak ezarritako jarraibideak betez, gai horretan
eskumenekoa den heinean.

Eginkizun horiek garatzeko, lankidetzak zenbait gobernu-organo ditu
-Errektorea, Lehendakaritza, Lehendakariordetza eta Zuzendaritza-,
baita kudeaketa-organoak -Ekonomia, Aurrekontua eta Langileak
Kudeatzeko  Zerbitzua,  Zerbitzu  Juridikoa,  Koordinazio
Estrategikoaren Zerbitzua eta Koordinazio Teknikoaren Zerbitzua-
eta koordinazio-organoak -Zuzendaritza Batzordea- ere.

1. ACTIVIDADES GENERALES DE LA ENTIDAD

La Ley 1/2007, de 22 de febrero, supone un marco normativo
esencial para el ordenamiento y fortalecimiento de la politica publica
de cooperacion para el desarrollo en Euskadi. Por Ley 5/2008, de 19
de junio, se crea y regula la Agencia Vasca de Cooperacion para el
Desarrollo como Ente Publico de Derecho privado, como el érgano
de gestidn encargado de elaborar la planificacién de la politica en la
materia, asi como la coordinacion, gestién y ejecucién de la misma
en orden de contribuir a luchar contra la pobreza y promover el
desarrollo humano sostenible en los paises empobrecidos. Por
Decreto 95/2010, de 23 de marzo, se aprueba su reglamento de
organizacion y funcionamiento y por Decreto 310/2010, de 23 de
noviembre, se determind el inicio de actividades en fecha 1 de enero
de 2011.

La Agencia, como entidad responsable en materia de cooperacion
para el desarrollo en el ambito de las competencias que
corresponden a la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco, ejerce las funciones indicadas en el
articulo 3.2 de la Ley 5/2008, de 19 de junio, de acuerdo con los
principios generales sefialados en el articulo 3 de la Ley 1/2007,
citada. Todo ello en coherencia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y de acuerdo con el principio de "solidaridad
desinteresada", asi como con pleno respeto por las competencias
que corresponden a otras administraciones y por los derechos e
intereses de los y las agentes de cooperacion.

En el ambito conceptual establecido por la Ley 1/2007, de 22 de
febrero, de Cooperacion para el Desarrollo, la Agencia Vasca de
Cooperacién para el Desarrollo, conforme a lo previsto en el articulo
3.1 de la Ley 5/2008, de 19 de junio, tiene como objetivo general
elaborar la planificacion y coordinar, gestionar y ejecutar la politica
de cooperacion para el desarrollo del Gobierno Vasco, siguiendo las
directrices establecidas, en estos momentos, por el Departamento
lgualdad, Justicia y Politicas Sociales como departamento
competente en la materia.

Para el desarrollo de esas funciones, elLankidetza dispone de
organos de gobierno -el Consejo Rector, la Presidencia, la
Vicepresidencia y la Direccion-, érganos de gestion -Servicio de
Gestion Econdmica, Presupuestaria y de Personal, Servicio Juridico,
Servicio de Coordinacion Estratégica y Servicio de Coordinacion
Técnica- y 6rganos de coordinacion -Comité de Direccion-.

— 266 —



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Une honetan, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia,
Zuzenbide Pribatuko Ente Publikoa izanik, Berdintasun, Justizia eta
Gizarte Politiketako Sailari atxikita dago, Giza Eskubide, Oroimen eta
Lankidetzarako Sailburuordetzaren bitartez.

2024

En estos momentos, la Agencia Vasca de Cooperacién para el
Desarrollo esta adscrita, en su calidad de Ente Publico de Derecho
Privado, al Departamento de Igualdad, Justicia y Politicas Sociales, a
través de la Viceconsejeria de Derechos Humanos, Memoria y

Partaidetza (%):
EAEko Administrazioa 100

GUZTIRA 100

2. 2024RAKO HELBURU OROKORRAK ETA BERAUEN

Cooperacion.

Participacion (%):

Administracion de la CAE 100

TOTAL 100

2. OBJETIVOS GENERALES PARA EL ANO 2024 Y SU

ZENBATEKOA CUANTIFICACION
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDE ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. LANKIDETZA-POLITIKAREN HELBURUAK 1. OPERATIVIZAR LOS OBJETIVOS DE LA POLITICA DE

ERAGINGARRI BIHURTZEA TRESNEN ESPARRUAREN
BIDEZ.

A) Dirulaguntzak deitzea eta ematea garapenerako
lankidetza-ekimenak, gizarte-eraldaketarako hezkuntza,
krisi humanitarioei eta ahaztutako gatazkei arreta
ematea, eragileak indartzea, sentsibilizazioa eta
komunikazioa.

1. Argitaratu beharreko deialdiak.

Argitaratu beharreko deialdiak

a) Ekintza humanitarioa - PRE modalitatea.

Lerro ireki eta iraunkorraren esparruan eskatutako ekintza
humanitarioko proiektuetarako laguntzak.

Emandako ekintza humanitarioko proiektuak.
Emandako proiektuen kokapen-herrialdeak

Emandako ekintza humanitarioko proiektuetatik, Afrikara
bideratutako funtsak (milioi €).

Modalitate honetako laguntzen onuradunak.

Baimendutako eskabideen gehieneko esleipena duten
erakunde eskatzaileak (2).

Emandako proiektuak ezarri dituzten tokiko bazkideak.

b) Ekintza humanitarioa - EHE modalitatea.

Eskatutako ekintza humanitarioko esparru-estrategiak.

Emandako ekintza humanitarioko esparru-estrategiak.

34

27
15

2,62

150.000

7

29

1

COOPERACION A TRAVES DEL
INSTRUMENTOS.

MARCO DE

A) Convocar y conceder subvenciones para la
realizacion de iniciativas de cooperacion para el
desarrollo, educacion para la transformacion social,
atencion a crisis humanitarias y conflictos olvidados,
fortalecimiento de agentes, sensibilizacion y
comunicacion.

1. Convocatorias a publicar.

Convocatorias a publicar.

a) Accion humanitaria - Modalidad PRE.

Ayudas a proyectos de accion humanitaria solicitadas en el
marco de la linea abierta y permanente.

Proyectos de accién humanitaria concedidos.
Paises de ubicacion de los proyectos concedidos.

De los proyectos de accién humanitaria concedidos, fondos
destinados a Africa (millones de €).

Personas beneficiadas por las ayudas de esta modalidad.

Entidades solicitantes con adjudicacion del maximo de
solicitudes permitidas (2).

Socias locales
concedidos.

implementadoras de los proyectos

b) Accion humanitaria - Modalidad EHE.

Estrategias marco de accién humanitaria solicitadas.

Estrategias marco de accion humanitaria concedidas.
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HELBURUA OBJETIVO
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Emandako proiektuen kokapen-herrialdeak. 4 Paises de ubicacion de los proyectos concedidos.
Emandako ekintza humanitarioko esparru-estrategietatik, 3 De las estrategias marco de accion humanitaria
Afrikan gauzatzen direnen kopurua. concedidas, nimero de ellas que se ejecuten en Africa.
Modalitate honetako laguntzen onuradunak. 100.000 Personas beneficiadas por las ayudas de esta modalidad.
Emandako proiektuak ezarri dituzten tokiko bazkideak. 5 Socias locales implementadoras de los proyectos
concedidos.

c) Proiektuak (PRO bere hiru kapituluetan). c) Proyectos (PRO en sus tres capitulos).
Eskatutako  garapenerako  lankidetza-proiektuetarako 107 Ayudas a proyectos de cooperacién para el desarrollo
laguntzak (PROK1). solicitadas (PRO-K1).
Emandako  garapenerako lankidetza-proiektuetarako 55 Ayudas a proyectos de cooperacién para el desarrollo
laguntzak (PROK1). concedidas (PRO-K1).
Eskatutako produkzio-garapeneko, prestakuntzako eta 6 Ayudas a proyectos de desarrollo productivo, de formacién
laguntza  teknologikoko  proiektuetarako  laguntzak y asistencia tecnologica solicitadas (PRO-K2).
(PRO-K2).
Emandako produkzio-garapeneko, prestakuntzako eta 4 Ayudas a proyectos de desarrollo productivo, de formacién
laguntza  teknologikoko  proiektuetarako  laguntzak y asistencia tecnoldgica concedidas (PRO-K2).
(PRO-K2).
Emandako proiektuak PRO-K1 eta PRO-K2n kokatuta 22 Paises ubicacion de los proyectos concedidos en PRO-K1y
dauden herrialdeak. PRO-K2.
Emandako  garapen-proiektuetatk ~ (PRO-K1)  eta 13,80 De los proyectos de desarrollo (PRO-K1) y de desarrollo
produkzio-garapeneko,  prestakuntzako eta laguntza productivo, de formacién y asistencia tecnologica (PRO-K2)
teknologikoko  proiektuetatik ~ (PRO-K2),  Saharaz concedidos, fondos destinados a Africa subsahariana
hegoaldeko Afrikara bideratutako funtsak (milioi €). (millones de €).
Eskatutako  garapenerako  hezkuntza-proiektuetarako 39 Ayudas a proyectos de educacién para el desarrollo
laguntzak (PRO-K3). solicitadas (PRO-K3).
Emandako  garapenerako  hezkuntza-proiektuetarako 23 Ayudas a proyectos de educacion para el desarrollo
laguntzak (PRO-K3). concedidas (PRO-K3).
"Emakumeen  ahalduntzea"  sektorean  kokatutako 13 Proyectos  aprobados  ubicados en el  sector
onartutako proiektuak. "empoderamiento de mujeres".
"Defendatzaileak  babestea"  sektorean  kokatutako 9 Proyectos aprobados ubicados en el sector "proteccion a
onartutako proiektuak. personas defensoras".
Deialdi osoan gutxienez laguntza bat jasotzen duten 48 Entidades solicitantes beneficiarias de al menos una ayuda
erakunde eskatzaileak. sobre el conjunto de la convocatoria.
Baimendutako eskabideen gehieneko esleipena duten 1 Entidades solicitantes con adjudicaciéon del maximo de
erakunden eskatzaileak (5). solicitudes permitidas (5).

d) Espezializazio bekak (BEK). d) Becas de especializacion (BEK).
Eskatutako espezializaziorako eta prestakuntzarako beken 40 NUmero de becas de especializacion y formacion
kopurua. solicitadas.
Espezializaziorako  eta prestakuntzarako ~ beken 4 Personas beneficiarias de las becas de especializacion y
onuradunak. formacién.

e) Genero-berdintasunaren aldeko antolakuntza-aldaketa e) Cambio organizacional pro equidad de género (GBA).

(GBA).
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HELBURUA OBJETIVO
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Eskatutako genero-berdintasunaren aldeko 14 Ayudas de cambio organizacional pro equidad de género
antolakuntza-aldaketarako laguntzak. solicitadas.
Emandako genero-berdintasunaren aldeko 12 Ayudas para promover procesos de cambio organizacional
antolakuntza-aldaketarako prozesuak sustatzeko laguntzak. pro equidad de género concedidas.
f) Ignacio Ellacuria saria (SAR). f) Premio Ignacio Ellacuria (SAR).
Ignacio Ellacuria sariarekin sarituko pertsonak edo 1 Personas o entidades reconocidas con el premio Ignacio
erakundeak. Ellacuria.
Aipamenak komunikabideetan. 40 Menciones en medios de comunicacion.
Elkarrizketak saritutako pertsonari edo erakundeari. 3 Entrevistas a la persona o entidad premiada.
Sentsibilizazio-bideoak bistaratzea. 90 Visualizaciones de videos de sensibilizacion.
g) Programak (PGM). g) Programas (PGM).
Eskatutako lankidetza-programetarako laguntzak. 7 Ayudas de programas de cooperacion solicitadas
Emandako lankidetza-programetarako laguntzak. 5 Ayudas de programas de cooperacién concedidas.
B) Zuzeneko dirulaguntzak aztertzea eta ematea ekimen B) Analizar y conceder subvenciones de concesion
berritzaileak aurrera eramateko, proiektu pilotuak edo directa para la realizacion de iniciativas innovadoras,
erakunde arteko estrategiak egiteko lankidetza proyectos pilotos o estrategias interinstitucionales de
teknikorako, krisi humanitarioei arreta emateko, gizartea cooperacion técnica, atencion a crisis humanitarias,
eraldatzeko, ikaskuntzak sortzeko eta educacion para la transformacion social, la generacion
lankidetza-eragileak indartzeko. de aprendizajes y el fortalecimiento de agentes de
cooperacion.
Emandako zuzeneko esleipen-proposamenak (izendunak 33 Propuestas de concesion directa concedidas (nominativas y
eta zuzeneko dirulaguntzak). subvenciones directas).
Emandako izendun eta dirulaguntza zuzenetatik, Afrikara 2,10 De las nominativas y subvenciones directas concedidas,
bideratutako funtsak (milioi €). fondos destinados a Africa (millones de €).
C) Emandako laguntzen jarraipena egitea. C) Realizar seguimiento de las ayudas concedidas.
Urtean izapidetutako espedienteak (ekitaldiko emakidak, 400 Expedientes tramitados al afio (concesiones del ejercicio,
ordainketa zatikatuak, jarraipenak eta urte anitzeko pagos fraccionados, seguimientos y cierres de proyectos
proiektuen itxierak barne). plurianuales incluidos).
Izapidetutako luzapenak eta funtsezko beste aldaketa 85 Prérrogas y otras modificaciones sustanciales tramitadas.
batzuk.
GBA, IZE eta ZUZ tresnen bidez emandako laguntzen 35 Comisiones mixtas realizadas para seguimiento de ayudas
jarraipena egiteko batzorde mistoak. concedidas via las herramientas GBA, IZE y ZUZ.
Jarraipen bidaiak. 10 Viajes de seguimiento.
Bilerak EAEko erakunde eskatzaileekin eta bisita 50 Reuniones con entidades solicitantes vascas y visitas

instituzionalak tokiko bazkideekin.

institucionales con socias locales.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA N OEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

2. ERAKUNDE BARRUKO ETA ERAKUNDE ARTEKO ETA 2. IMPULSAR LA COHERENCIA, COORDINACION Y

BESTE ERAGILE BATZUEKIKO KOHERENTZIA, COMPLEMENTARIEDAD INTRA E INTERINSTITUCIONAL

KOORDINAZIOA ETA OSAGARRITASUNA BULTZATZEA Y CON OTROS AGENTES

A) Eusko Jaurlaritzako sailak sartzea beren A) Incorporar departamentos del Gobierno Vasco a

jardun-esparruekin lotutako lankidetza-ekimenetan. iniciativas de cooperacion relacionadas con sus ambitos

de actuacion.
Ezagutzaren mugikortasun-esperientzietan parte hartzen 20 Personas del Gobierno Vasco participantes en experiencias
duten Eusko Jaurlaritzako pertsonak. de movilidad del conocimiento.
Ezagutzaren mugikortasun-esperientzietan parte hartzen 6 Direcciones, organismos y entes del Gobierno Vasco
duten Eusko Jaurlaritzako zuzendaritzak, organismoak eta participantes en  experiencias de movilidad del
erakundeak. conocimiento.
Eusko Jaurlaritzako beste zuzendaritza, organismo eta 1" Actuaciones a impulsar en coordinacién con otras
erakunde batzuekin koordinatuta bultzatu beharreko direcciones, entes u organismos del Gobierno Vasco.
jarduerak.
Dirulaguntza izenduna, Ginea-Bissaun osasun globaleko 1 Subvencién nominativa para una iniciativa de salud global
ekimena aurrera eramateko. en Guinea-Bissau.
Dirulaguntza  izenduna, Kubako eta  Euskadiko 1 Subvencion nominativa para fomentar el intercambio entre
berrikuntza-ekosistemen arteko trukea sustatzeko. los ecosistemas de innovacién de Cuba y Euskadi.

B) Erakundeen artikulazioa eta koordinazioa hobetzea. B) Mejorar la articulacién y coordinacion institucional.
Beste euskal administrazio publiko batzuekin abian diren 3 Iniciativas de caracter interinstitucional con ofras
erakunde arteko ekimenak. administraciones publicas vascas en marcha.

Lankidetza deszentralizatuko beste eragile batzuekin 3 Iniciativas de articulacion con otros agentes de cooperacion

artikulatzeko ekimenak.

Truke-jardunaldiak Europako lankidetza deszentralizatuko
eragileekin.

Dirulaguntza  izenduna, Guatemalan memoria eta
desagertutako pertsonak bilatzeko prozesuak indartzeko.

3. EREMU ESTRATEGIKOAK

A) Askotariko eragileen artean balio erantsia sortzen
duten ekimenak antolatzea.

Askotariko eragileen arteko artikulazio-espazioa.

Dirulaguntza izenduna, ekonomia soziala eta solidarioa
indartzeko.

Jardunaldiak ekonomia sozial eta solidarioko eragileekin.

descentralizada.

Jornadas de intercambio con agentes de cooperacién
descentralizada de Europa.

Subvencién nominativa para fortalecer los procesos de
busqueda de personas desaparecidas y memoria en
Guatemala.

3. AMBITOS ESTRATEGICOS

A) Articular iniciativas que generan valor afiadido entre
agentes diversos.

Espacio de articulacion entre agentes diversos.

Subvencion nominativa para el fortalecimiento de la
economia social y solidaria.

Jornadas con agentes de economia social y solidaria.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA N OEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

4. IKUSPEGI LOKAL-GLOBALA 4. ENFOQUE LOCAL-GLOBAL

A) Ikuspegi lokal-globalaren ulermenean eta aplikazioan A) Profundizar sobre la comprension y la aplicacién del

sakontzea. enfoque local-global.
Ikuspegi lokal-globalaren ulermenari buruzko 1 Documento de posicionamiento sobre el entendimiento del
posizionamendu-dokumentua. enfoque local-global.
Dirulaguntza izenduna, familia-nekazaritzaren inguruko 1 Subvencion nominativa para contribuir a la articulacion de
eragileak egituratzen laguntzeko. agentes en torno a la agricultura familiar.

5. GIZA ESKUBIDEAK 5. DERECHOS HUMANOS

A) Giza eskubideak defendatzen dituzten pertsonak, A) Priorizar y fomentar iniciativas de proteccion a

erakundeak, komunitateak eta sareak babesteko personas, organizaciones, comunidades y redes

ekimenak lehenestea eta sustatzea. defensoras de derechos humanos.
Giza eskubideak defendatzen dituzten pertsonak, 4 Fondos concedidos para acompafiar iniciativas centradas
erakundeak, komunitateak eta sareak babesteko ekimenei en proteccién de personas, organizaciones, comunidades y
laguntzeko emandako funtsak (%). redes defensoras de derechos humanos (%).
Dirulaguntza izenduna, giza eskubideen defendatzaileak 1 Subvencién nominativa para el apoyo al Programa vasco de
babesteko euskal programari laguntzeko. proteccion para defensoras y defensores de derechos

humanos.

Dirulaguntza izenduna, Mesoamerikan babes integral 1 Subvencion nominativa para el fomento de la proteccién
feminista sustatzeko. integral feminista en Mesoamérica.
Babesari eta Afrikari buruzko jardunaldiak. 1 Jornadas sobre proteccion y Africa.

B) Komunikazioa sustatzea babesari dagokionez. B) Fomentar la comunicacion en clave de proteccion.
Giza eskubideen defendatzaileak babesteko 20 Incremento de acciones comunicativas en materia de

komunikazio-ekintzak  areagotzea, prebentzioari eta

erreaktiboari dagokienez (%).

C) Giza eskubideen arloko lan-esparrua finkatzea.

Giza eskubideen arloko posizionamenduari buruzko agiria.

Dirulaguntza izenduna, herri indigenen eta giza eskubideen
arloko gaitasunak indartzeko.

proteccidon a personas defensoras de derechos humanos,
en clave preventiva y reactiva (%).

C) Consolidar el marco de trabajo en materia de
derechos humanos.

Documento de posicionamiento en materia de derechos
humanos.

Subvenciéon nominativa para el fortalecimiento de
capacidades en materia de derechos humanos y pueblos

indigenas.
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Dirulaguntza izenduna, preso eta atxilotutako palestinarren 1 Subvencién nominativa para la defensa de los derechos de
eskubideak defendatzeko. las personas palestinas presas y detenidas.
6. GENEROA 6. GENERO
A) Emakumeak ahalduntzeko ekimenak eta Hegoaldeko A) Priorizar iniciativas centradas en empoderamiento de
erakund6.1. Emakumeak ahalduntzeko ekimenak eta mujeres e iniciativas impulsadas por organizaciones
Hegoaldeko erakunde feministek bultzatutako ekimenak feministas del Sur.
lehenestea.
Emakumeak ahalduntzea oinarri duten ekimenei laguntzeko 20 Fondos concedidos para acompafiar iniciativas centradas
emandako funtsak (%). en empoderamiento de mujeres (%).
Hegoaldeko erakunde feministek bultzatutako ekimenei 10 Fondos concedidos para acompafiar iniciativas impulsadas
laguntzeko emandako funtsak (%). por organizaciones feministas del Sur (%).
B) Lankidetza-eragileen gaitasunak indartzea eta B) Fortalecer las capacidades de los agentes de
generoaren arloan trukerako eta ikaskuntzarako cooperacion y generar espacios de intercambio y
espazioak sortzea. aprendizaje en materia de género.
Ikaskuntzak eta jardunbide egokiak gizarteratzeko 2 Espacios de socializacion de aprendizajes y buenas
espazioak. practicas.
Genero-berdintasunaren aldeko antolakuntza-kulturaren 1 Jornada de formacion e intercambio de experiencias
aldaketarekin lotutako  esperientziak trukatzeko eta vinculadas al cambio de cultura organizacional pro-equidad
prestatzeko jardunaldia. de género.
Garapen-estrategia positiboei buruzko jardunaldia. 1 Jornada sobre estrategias positivas de desarrollo.
7. AFRIKA 7. AFRICA
A) Afrikan egiten den lana lehenestea eta sustatzea. A) Priorizar y fomentar el trabajo en Africa.
Afrikan  egiten den lana bultzatzeko zehaztutako 1 Hoja de ruta definida para el impulso del trabajo en Africa.
ibilbide-orria.
Afrikan egiten diren ekimenei laguntzeko emandako funtsak 25 Fondos concedidos para acompafiar iniciativas en Africa
(%). (%).
Dirulaguntza izenduna, Afrikako herrialdeetan 2 Subvencién nominativa para el fortalecimiento de agentes

lankidetza-agenteak indartzeko.

B) Afrikaren eta Euskadiren arteko harremana sustatzea

de cooperacion en paises africanos.

B) Fomentar la relacion entre Africa y Euskadi.
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Dirulaguntza izenduna Euskadiko zinemaldiari.

B) Gizartea eraldatzeko hezkuntzaren inguruko
prestakuntza eta esperientziak trukatzeko guneak
garatzea.

Heziketa Topaketa.

Gizartea  eraldatzeko  hezkuntzaren  elementuetan

sakontzeko jardunaldia.

Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA N OEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
Dirulaguntza ~izenduna, Afrikako errealitatearen eta 2 Subvencién nominativa para fomentar el acercamiento y el
Euskadiren arteko hurbilketa eta topaketa sustatzeko. encuentro entre la realidad africana y Euskadi.
8. GATAZKAK ETA BESTELAKO 8. CONFLICTOS Y OTRAS SITUACIONES DE VIOLENCIA
INDARKERIA-EGOERAK
A) Priorizar iniciativas centradas en conflictos y otras
A) Gatazketan eta bestelako indarkeria-egoeretan situaciones de violencia.
oinarritutako ekimenak lehenestea.
Gatazketan eta bestelako indarkeria-egoeretan oinarritutako 9 Fondos concedidos para acompafiar iniciativas centradas
ekimenei laguntzeko emandako funtsak (%). en conflictos y otras situaciones de violencia (%).
Dirulaguntza izenduna, gatazkak dituzten eta larrialdian 3 Subvencién nominativa para atender situaciones de crisis
dauden eremuetan (gatazkengatk edo hondamendi humanitarias en zonas de conflicto y emergencias (por|
naturalengatik) krisi humanitarioei aurre egiteko. conflictos o desastres naturales).
Diru-laguntza izenduna, gatazken eta gosearen arteko 1 Subvencién nominativa para la investigacion y reflexion en
harremanari buruzko ikerketa eta hausnarketa egiteko. torno a la relacién entre los conflictos y el hambre.
B) Erakunde humanitarioen gaitasunak indartzea. B) Fortalecer capacidades de organizaciones
humanitarias.
Prestakuntzarako eta esperientziak trukatzeko gunea. 1 Espacio de formacién e intercambio de experiencias.
9. HERRITAR KRITIKOAK 9. CIUDADANIA CRITICA
A) Euskadin ekimenak lehenestea eta A) Priorizar iniciativas en Euskadi y fomentar acciones
sentsibilizazio-ekintzak sustatzea. de sensibilizacion.
Euskadin ekimenei laguntzeko emandako funtsak (%). 13 Fondos concedidos para acompafiar iniciativas en Euskadi

(%).

Subvencion nominativa a festival de cine en Euskadi.

B) Desarrollar espacios formativos y de intercambio de
experiencias en torno a la educacion para la
transformacion social.

Heziketa Topaketa.

Jornada para profundizar sobre elementos de la educacién

para la transformacién social.
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Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA N OEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
10. EZAGUTZAREN ETA IKASKUNTZAREN KUDEAKETA 10. GESTION DEL CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE
A) Ezagutzaren eta ikaskuntzaren kultura sustatzea. A) Promover una cultura del conocimiento y el
aprendizaje.
Egindako ikerketak eta ebaluazioak sozializatzea. 4 Socializacion de las investigaciones y evaluaciones
realizadas.
Jardunbide egokiak sozializatzeko, esperientziak trukatzeko 8 Espacios de socializacion de buenas practicas, intercambio
eta prestakuntzarako guneak (ardatz estrategikoetan, de experiencias y formacién organizados (en base a los
zeharkako lehentasunetan eta lehentasun geografikoetan ejes estratégicos, prioridades transversales y geograficas).
oinarrituta).
Hitzaldietan, jardunaldietan eta azterketetan parte hartzea 10 Participacion en conferencias, jornadas y estudios para
elankidetzaren esperientzia eta euskal lankidetza socializar la experiencia de elLankidetza y la cooperacién
sozializatzeko. vasca.
B) Ebaluazioa sustatzea. B) Fomentar la evaluacion.
Hasitako lagundutako ekimenak ebaluatzeko prozesuak. 6 Procesos de evaluacion de iniciativas acompafiadas
iniciados.
11. LANKIDETZA-ERAGILEEN GAITASUNAK INDARTZEA 11. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS
AGENTES DE COOPERACION
A) Lankidetzako beste eragile batzuen gaitasunak
indartzea. A) Fortalecer las capacidades de otros agentes de
cooperacion.
Dirulaguntza izenduna, Euskadin garapenerako 3 Subvencion nominativa para el fortalecimiento de
lankidetzako eragileen gaitasunak indartzeko. capacidades de los agentes de la cooperacion para el
desarrollo en Euskadi.
Dirulaguntza  izenduna, hizkuntza  garatzeko eta 2 Subvencién nominativa para la formacién especializada en
biziberritzeko gaietan prestakuntza espezializatua emateko. temas de desarrollo y revitalizacién linglistica.
12. KOMUNIKAZIOA, GARDENTASUNA ETA KONTUAK 12. COMUNICACION, TRANSPARENCIA Y RENDICION
EMATEA DE CUENTAS
A) eLankidetzaren komunikazioa hobetzea. A) Mejorar la comunicacion de eLankidetza.
Komunikazioaren arloko dokumentu estrategikoa. 1 Documento estratégico en materia de comunicacion.
Komunikazio digitalerako estrategia. 1 Estrategia de comunicacion digital.
elLankidetza aurkezteko komunikazio-produktua garatzea. 1 Desarrollo de producto comunicativo de presentacion de
elankidetza.
Komunikabideetan gehiago agerizea (%). 10 Incremento apariciones en medios de comunicacion (%).
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Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA N OEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
Telebistako eta irratiko programetan agertzea. 40 Apariciones en programas de television y radio.
B) Sentsibilizaziorako komunikazio-kanpainak eta B) Desarrollar y acompaiar campaiias y acciones
komunikazio-ekintzak garatzea eta bultzatzea. comunicativas de sensibilizacion.
Euskal lankidetzaren balioak eta ekintzak zabaltzeko 7 Campafia de comunicacion y sensibilizacién para divulgar

komunikazio- eta sentsibilizazio-kanpaina.

13. PLANGINTZA, JARRAIPENA ETA EBALUAZIOA

A) Lankidetza-politikaren helburuak zehazteko bidean
aurrera egitea.

eLankidetzaren birkokatze estrategikoaren dokumentua.

B) eLankidetzaren dokumentu estrategikoak ebaluatzea.

IV. Gida Planaren ebaluazioa.

Genero Berdintasunaren aldeko Erakunde Aldaketaren .
Plana ebaluatzea.

14. BALIABIDEAK

A) Tresnen inguruko berrikuspena eta hausnarketa.

Proiektuen tresnaren kudeaketa hobetzeko orientabideen
dokumentua.

Finantza-lankidetza sustatzeko funts pilotua.

B) eLankidetzako taldearen eskumenak indartzea.

Taldearen prestakuntzaren plana egitea.

los valores y acciones de la cooperacion vasca.

13. PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

A) Avanzar hacia la definicion de los objetivos de la
politica de cooperacion.

Documento  de reposicionamiento  estratégico de

eLankidetza.

B) Evaluar los documentos estratégicos de eLankidetza.

Evaluacion del IV Plan Director.

Evaluacion del | Plan de Cambio Organizacional pro
Equidad de Género.

14. MEDIOS

A) Revisidn y reflexion en torno a instrumentos.

Documento de orientaciones para la mejora de la gestion
del instrumento de proyectos.

Fondo piloto para el impulso de la cooperacién financiera.

B) Refuerzo de las competencias del equipo de
eLankidetza.

Elaboracion del plan de formacién del equipo.
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